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JA茨城みなみ女性部は5月19日、取
手市にあるJA茨城みなみ本店1階会議
室で、毎月恒例の生花教室を開き、11人
が参加しました。講師は清水文代さんが
務めました。
今回使用した花材は、ひまわり、グズ
マニア、モカラ、タラスピの4種類。鮮
やかな黄色が特徴のグズマニアや、華や
かなピンク色の花を咲かせるモカラなど、
花の特徴を生かしながら、参加者は持参
した花器に、清水さんのアドバイスを受
けながら丁寧に生け込みました。清水さ
んは「花はどのように生けてもきれいで
す」と話し、会場は終始和やかな雰囲気
に包まれました。参加者は自由に花と向
き合いながら、作品づくりを楽しんでい
ました。
女性部の生花教室は、毎月第3火曜日
に開催されています。
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生け花教室



開店時間変更のお知らせ
日ごろより当組合のサービスをご利用いただき、誠にありがとうございます。
誠に勝手ながら、令和 9年 1月 4日より開店時間を下記のとおり変更させていただきます。

変更前：8時 30分開店
変更後：8時 45分開店

■ 対象店舗　�本店、各支店、各グリーンショップ、各営農経済センター、みなみ農機センター、�
みなみ自動車センター、担い手支援センター、カントリーエレベーター

お客様にはご不便をおかけしますが、何卒ご理解賜りますようお願い申し上げます。

茨城みなみ農業協同組合

【募集職種・人員】
総合職　5人
（参考・2025年度　総合職6人採用）

【採用予定日】
①随時 ②2027年4月1日（新卒）

【勤務地】
当組合の事業区域内
（つくばみらい市・取手市・守谷市）

【賃金】
大　卒200,000円
短大卒189,500円
高校卒181,000円
※賞与年２回（事業業績等により支給あり）
※通勤手当支給あり
※その他、当組合の規程等による。

【勤務時間】
8：30～ 17：00
※その他、当組合の規程等による。

【休　日】
土、日、祝祭日
※その他、当組合の規程等による

【加入保険など】
○雇用保険・労災保険・健康保険・
　介護保険・厚生年金
○退職金制度あり
※その他、当組合の規程等による。

【受験資格】
（1）JA茨城みなみ管内（つくばみらい市・

取手市・守谷市）に通勤が可能なこと
（2）国内の高等学校を卒業し（2027年

3月卒業見込のものを含む）、又は
これと同等以上の資格を有するもの

（3）おおむね昭和60年4月2日以降に生
まれた方（職務経験不問）

（4）普通自動車免許を有すること

【応募締切日】
①随時 ②2026年6月30日
　（郵送可・簡易書留）

【応募先及び問い合わせ】
〒300-1537 茨城県取手市毛有111
ＪＡ茨城みなみ　企画総務部　
総務課 ℡：0297（63）2211

【提出書類】
・履歴書（写真貼付の事）
・成績証明書
・卒業（見込）証明書

【採用選考】
○1次選考（書類審査）
○2次選考（採用試験）
○3次選考（面接）

【採用試験日】
2次選考は、ＷＥＢテスト方式
○試験科目
【大卒・短大卒・高卒とも試験内容は同一】
1 基礎能力検査
2 性格検査

※申し込みに際して提出いただく個人情
報につきましては、採用者選考にのみ
使用いたします。尚、応募書類につい
ては返却いたしません。選考作業の終
了後、速やかに廃棄します。予め了承
のうえ申し込みください。

ＪＡ茨城みなみ 正職員募集のお知らせ
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年金のご相談はＪＡにおまかせください

年金はお客様お一人おひとりにもらえる金額や年齢などが異なり、手続きも複雑

です。ＪＡでは年金についての質問・疑問に、年金の専門家（社会保険労務士等）

が無料でお答えいたします！！

もらい忘れの年金がないか、将来もらえる年金はいくら？など、既に年金をも

らっている方も、これからもらう方もお気軽にご相談ください！！

ままたた、、相相談談会会のの当当日日はは「「ねねんんききんん定定期期便便」」ななどどのの資資料料ををおお持持ちちいいたただだくくとと、、よよりり

具具体体的的なな相相談談がが可可能能でですす。。

なお、予予約約制制となっております。下記支店まで事前にお電話でご予約ください！

年金
をもらっ

ている方・これから年金をもらう方

昔昔、、少少ししだだけけ

働働いいたた分分のの年年金金

ははどどううななるるのの？？

年年金金っってて

働働ききななががらら

ももららええるるのの？？

手手続続ききはは

どどううすすれればば

いいいいのの？？

今今ももららっってていいるる

年年金金にに疑疑問問ががああ

るるんんだだけけどど？？

開開催催日日程程

６６月月２２７７日日（（土土 ））AM9時時～～PM3時時 ＪＪＡＡ茨茨城城みみななみみ 取取手手支支店店
TEL:0297-74-7733

年年金金相相談談会会
無無料料!!!!

７７月月 ４４日日（（土土 ））AM9時時～～PM3時時

７７月月１１１１日日（（土土 ））AM9時時～～PM3時時 ＪＪＡＡ茨茨城城みみななみみ 谷谷和和原原支支店店

ＪＪＡＡ茨茨城城みみななみみ 守守谷谷支支店店

TEL:0297-48-0005

TEL:0297-52-3030

予予約約制制！！！！

開開催催会会場場
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伊 奈 支 店　℡ ０２９７－５８－０００７ 藤 代 支 店　℡ ０２９７－８３－０００１
取 手 支 店　℡ ０２９７－７４－７７３３ 守 谷 支 店　℡ ０２９７－４８－０００５
谷和原支店　℡ ０２９７－５２－３０３０ 本　　　店　℡ ０２９７－６３－２２０９

【お問い合わせ店舗】商品内容や組合員加入についての詳細はお近くのJA窓口までお問い合わせ下さい。

注 

意 

事 

項

特別金利

ご利用
いただける方

当ＪＡの組合員個人限定
（新規加入・同居家族含む） 組合員新規加入 地区内在住（取手市・守谷市・つくばみらい市）の方は

１口１,０００円からの出資により加入申込いただけます

商品の種類 スーパー定期貯金

取 扱 媒 体 総合口座通帳または証書式（定期貯金通帳は既取引ある場合のみ可）

預 入 金 額 10万円以上 （大口定期貯金は1,000万円以上）

※金利上乗せ対象は新規お預かりの貯金に限ります。なお、当ＪＡ貯金のお書替やＡTMでの契約は対象外となります。
※適用されます金利は税引前であり、お利息には２０.３１５%（国税１５.３１５％、地方税５％）の税金がかかります。
※金利上乗せ期間は初回満期日までとし、自動継続後の金利は継続時の店頭金利を適用します。
※満期日前に解約する場合は、中途解約利率により計算した利息をお支払いいたします。
※募集金額が 20 億円に達した場合、その時点で募集終了とさせていただきます。

年1.00%年1.00%年1.00%契約期間1年
（税引後 年0.796%）（税引後 年0.796%）（税引後 年0.796%）（税引後 年0.796%）
契約期間1年
（税引後 年0.796%）

大口定期貯金

期間：2026.5.1金～7.31金

募集金額 20億円JA茨城みなみJA茨城みなみJA茨城みなみJA茨城みなみJA茨城みなみ

夏の定期貯金
キャンペーン

夏の定期貯金
キャンペーン
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～4月号に寄せられたお便りから～

第4回　令和8年5月29日（金）開催

【協議事項】
●ディスクロージャー2026の承認について
●出資金持分払戻（減口）に伴う承認について
●「ＪＡ茨城みなみ人事労務教育基本方針」の一
部改訂について
●令和７年度　下期監事監査指摘事項に対する
改善計画書について
●要請検査・常例検査結果の通知事項に対する
改善状況等の報告について

●内部監査報告について
●ＪＡ財務モニタリングの報告について
●JA体制整備モニタリング（2025事業年度末
基準）の報告について
●令和８年度　コンプライアンス・プログラム兼個
人情報保護計画及び内部統制整備基本計画第１
四半期（２月～４月）の実施報告について
●事務ミス等　第１四半期（２月～４月）の報告に
ついて
●余裕金の第２四半期（５～７月）運用方針の報
告について 
●余裕金の第１四半期（２～４月）の実績報告に
ついて
●「取引実態，並びに，マネー・ローンダリング及
びテロ資金供与対策の実施状況」の県への提
出について
●信用事業にかかるＪＡ事務指導計画の2025年
度下期実績報告および2026年度計画策定に
ついて
●2025年度下期分の相談・苦情等対応状況の
報告について
●JA住宅ローン・リフォームローン及び賃貸住
宅（アパ－ト）ローン令和８年５月の金利設定に
ついて
●大口与信先（１億円以上）の報告について
●本支店事業所の営業時間の変更について
●令和８年度　４月仮決算結果について

【報告事項】

Board meeting
理事会から

　今月は、地域の方からお写真をご提供いただきま
した。掲載にご協力いただき、心より感謝申し上げ
ます。
　皆さまの温かいご支援のおかげで、誌面づくりを
続けることができております。
　これからますます暑さが厳しくなる季節となりま
すので、こまめな水分補給を心掛け、熱中症には十
分お気をつけてお過ごしください。（S）

田植え H. Fさん（取手市）

　今年の田植えはとても寒かったです。

たけのこ M. Sさん（つくばみらい市）

　旬のたけのこを頂き家族に感謝。たけのこ
ご飯にして頂きました。

双宮守 M. Wさん（つくばみらい市）

　東国三社巡りをしてきました。双宮守も無事
に入手できました。連れて行ってくれた夫に感
謝です。
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◎粗品（農産物直売所の商品）

　山　本　吉　正　さん　（取手市）

　幸　田　和　也　さん　（取手市）

　渡　邉　牧　子　さん　（つくばみらい市）

☆答えは、郵便はがき又は、
　Eメール jaibam@ja-ibami.or.jp
☆締　め　切　り　2026年7月21日
☆当選者発表　2026年8月号

応 募 方 法

※メール応募の場合もハガキと同じ要領で
　お願いします

頭の体操CROSS WORD PUZZLECROSS WORD PUZZLE
二重マスの文字を、A→Eの順に並べてできる言葉は何でしょうか？二重マスの文字を、A→Eの順に並べてできる言葉は何でしょうか？

●3名の方に・・・粗品

正解者の中から抽選で
3人にプレゼント ① 傘を忘れたときに軒先を借りてすることも

② 赤外線やX線もこれの一種
③ 梅雨入りすると、梅雨――がいつ頃なのか
気になります

④ 簡単には意見を曲げません
⑥ 損の反対語
⑨ 親しいつきあいのこと。昔の――でなんと
かしてよ

⑪ アメリカ原産の大きなカエル
⑬ 自宅を離れて観光などをします
⑮ ウメやブルーベリーの食べる部分
⑰ 合唱部が練習するもの
⑲ 一年で一番昼が長い日

② 完成しました!
⑤ 成長した羊の肉です
⑦ ペンは――より強し
⑧ 彼は大舞台で面目――を果たした
⑩ 手のひらや足の裏の反対側
⑫ 旬よりも時期が早いもの
⑭ この教科の時間にアサガオを育てた人も多
いのでは

⑯ 古くから、夏バテ防止にも食べられてきた
野菜

⑱ ウィッグや付け毛ではありません
⑳ クイズを出されて考えるもの
㉑ 中学校で教育――をおこなう大学生

ヨコのカギ

タテのカギ

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ
【  　  】ハ ナ フ ブ キ4月号の答え4月号の答え

竹の古い切り株の中から
タケノコが

撮影者：長塚さん（取手市）
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